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企業競争力向上シリーズ・協賛ご案内資料

ペーパーレス・業務イノベーション

◆主催 ：現代ビジネス
◆開催時期 ：2021年12月13日週（予定）
◆想定規模 ：300名
◆協賛締切 ：10月22日（金）

～リモート勤務でもストレスを溜めない。真の働きやすさ実現に向けた最新手法～
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デジタルの力を活用しストレスフリーな労働環境を構築

2021年はコロナ禍によるデジタル化の動きが加速した1年となりました。以前よりデジタルを活用した作業の効率化が注目されRPA
を中心に単純作業の省人化は進み始めていましたが、リモートで仕事を円滑にする環境が半強制的に訪れた結果あらゆる場面でDX
化が進んでいます。

コミュニケーションの部分はオンライン会議の普及に伴いデジタル化が進み、難なくこなせるようになっていますが、紙・ハンコ文
化を象徴として業務のイノベーションが進んでいない領域が多いことも実情です。真の意味での労働環境のデジタル化とその先にあ
る効率化を目指すにはもう一歩踏み込んだデジタルツールの採用と活用ノウハウの浸透が不可欠です。

しかしながら各種ソリューションが世の中に多く登場していますが、自社にフィットするのか？、導入しても現場から受け入れられ
ないのではないか？、最大限効果を発揮できるようなノウハウがない、といった不安材料から魅力に感じながらも採用が進んでいな
いケースも多々見られるようです。

そこで「現代ビジネス」では、「ペーパーレス」や「RPA・OCR」といった業務そのものを確信させるツールやサービスの具体的な
活用方法に焦点を当てたウェビナーを開催いたします。皆様がお持ちのサービスをご紹介いただきつつ、効果を最大化するためのテ
クニックやノウハウを披露いただき、受講者の採用意欲を高めていただく機会でございます。

業務のイノベーションを通した日本全体のイノベーションを後押しする本企画をぜひご活用ください。
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◆名称：ペーパーレス・業務イノベーション

◆主催：現代ビジネス編集部

◆時期：21年12月13日週（予定）

◆時間：平日午後（13：00～16：00） ※状況次第で変更有

◆規模：300名（事前登録400~500名前後想定） ※ウェビナー配信

◆参加：無料

◆対象：企業経営層、経営企画、人事総務部門、情報システム部門など

◆ご協賛対象：ペーパーレスソリューション、業務の効率化・自動化（RPA、OCRなど）など

開催概要（予定）
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◆ご講演枠1枠（30分）

◆事前申込者リストのご提供（想定400~500件）

◆ご講演採録記事を現代ビジネスへ掲載（2000文字程度）

◆採録記事への誘導（5,000PV保証）

◆ご講演動画のご提供（2次利用権含め）

◆個別アンケートの実施（指定フォーム）

特別価格：2,500,000円（税別、グロス）

ご協賛メニュー
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◆お申込み締切 ：21年10月22日（金）
◆告知開始 ：21年11月上旬
◆開催日 ：21年12月13日週
◆リード提供 ：22年1月上旬

※ご協賛企業様が3社様未満の場合は開催を見送る可能性があります点、ご了承ください

【お問合せ】
講談社 コミュニケーション事業第一部 佐藤 t-sato@kodansha.co.jp

小原 i-kohara@stf.kodansha.co.jp
徳丸 ya-tokumaru@kodansha.co.jp

スケジュール開催概要（予定）
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参考過去実績：7月29日バックオフィスの生産性革命セミナー申込者情報

・職種 ・役職

＜申込者属性＞
・職種：経営を中心に、人事・総務や情シスなどター
ゲットを集客

・役職：経営層が約1/4、課長以上が60％超

・業種：サービス業が20％と一番高く、同業界の課題意
識の高さが見て取れる結果

・業種


